PERFORMANCE E COMMISSIONI DEI PRODOTTI ETICI

Ambiente e salute, a caccia delle polizze buone
Arrivano le unit linked su fondi socialmente utili

Anna Messia

Anche gli assicuratori vogliono
essere «buoni». A sei anni dal
primo sbarco in Italia dei fondi
comuni d'investimento con
un'esplicita impronta etica (il
primo fu quello del Sanpaolo)
prendono piede le polizze unit e
index linked che legano il loro
andamento a indici sostenibili o
sono espressione (cioe sottostan-
ti) di fondi etici. Ma quali sono le
caratteristiche di questi prodot-
ti? Che cosa bisogna guardare
quando si decide di comprare
una polizza etica?

Con il supporto di Aequos-Ia-
ma (istituto britannico di ricerca
che collabora anche con la Fsa,
T'autorita di controllo delle attivi-
ta finanziarie della City) si puo
analizzare la struttura dei pro-
dotti, i costi di sottoscrizione e di
gestione e le penalita per il sotto-
scrittare che voglia liquidare I'n-
vestimento prima della scaden-
za. Ma, soprattutto, & stato fatto
un confronto con i costi medi di
tutte le unit linked emesse dalle
societa dallinizio dell'anno. Ne &
nato uno strumento utile per
testare anche le nuove polizze
che le societa potrebbero lancia-
re nel prossimi mesi, tenendo
conto delle caratteristiche della
formula; lg 1init linked, come &
noto, sono prodotti che legano la
propria performance a fondi ge-
stitl dalle compagnie oppure,
come accade piu spesso, a fondi
comuni e sicav esterne alla com-

pagnia..

I prodotti assicurativi «re-
sponsabilis distribuiti si riferi-
scono a quattro polizze index
linked (emesse da Bnl vita, Duo-
mo previdenza, Poste vita e Win-
thertur vita), che hanno gia chiu-
so la finestra di sottoscrizione,
pitt tre unit linked lanciate tra
aprile e giugno di quest'anno e
tutt'ora aperte. A distribuirle so-
no Meie Aurora (del gruppo Uni-
pol) che propone Unietic; Skan-
dia, con Pianeta soluzione unit
linked; Claris vitalcompagnia
del gruppo Veneto banca) che di
recente ha modificato la polizza
Claris unit linked a premi ricor-
renti (che pud essere cioé sotto-
scritta unicamente a rate) ag-
giungendo il fondo Forza Etica:
il nuovo prodotto consente di
investire in sei fondi interni e
uno di questi & appunto Forza
Etica, un bilanciato (tra azioni e
obbligazioni} che investe a sua
volta in fondi con un elevata
responsabilita sociale. Diversa
la scelta di Meie Aurora, che
prevede un unico fondo interno,
Unietic appunto, che investe a
sua volta in due fondi: uno che
replica indice americano etico
(Dow Jones Sustenability), 'al-
tro, monetario, ¢ il Parvest short
term. Mentre Pianeta soluzione
unit linked di Skandia ha al suo
interno otto fondi, e uno di
questi & Soluzione Etica che
investe esclusivamente in fondi
etici.

Qual &, invece, la struttura di
costi? Le unit linked hanno in
genere spese di emissione (che

. sostanzialmente coprong i gosti

del contratto), di ingresso (pagati
al momento della firma), di ge-
stione della polizza (annuali), ol-
tre a una doppia struttura di
commissioni sia per il fondo prin-
cipale sia per i fondi che a questo
sottostanno (anch'esse con caden-
za annuale). Inoltre, nelle unit
linked a premi ricorrenti si ag-
giunge un'altra voce di costo.

Queste polizze prevedono
spesso un preconto: avviene cioé
che, al pagamento della prima
rata, vengano anticipate dall'assi-
curato parte delle commissioni
future dovute per la gestione di
tutto il piano di versamenti. Cosi
per esempio Claris unit linked,
che & appunto a premi ricorrenti,
trattiene al cliente il 30% della
prima annualita se il premio &
inferiore a 4 mila euro e i1 25% se
& superiore a questa soglia. Valo-
i che si collocano nella fascia
medio-bassa del mercato che in
genere, come preconto, richiede
al cliente tra il 5% e 180% del
premio annuo.

Guardando invece le due unit
linked etiche a premio unico (il
pagamento viene effettuato in
un'unica soluzione), si nota che
Skandia ha costi pit bassi della
media: il prodotto non richiede
esborsi per 'emissione, l'ingresso
{per chi ha meno di 75 anni), la
gestione annua della polizza &
pari all'l,5% delle quote (altrove
siarriva al 3%), le spese del fondo
Soluzione Etica sono dello 0,20%
(anche qui si arriva fino al 3%) e
quelle dei fondi sottostanti arri-
vano al 2,5% (questa volta in
linea con i costi medi).
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